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FICHE DE POSTE 
 

FORMATEUR (H/F) 
 

Révisée le : mai 2023 

Poste à promouvoir immédiatement 

Contrat CDD ou équivalant 

Auto-entrepreneur accepté(e) 

 

1. Missions  
 

1.1. Activités principales 
 

- Préparation et mise en œuvre des parcours pédagogiques adaptés au niveau et 

aux besoins des apprenants 

- Animation des sessions de formation correspondantes 

- Réalisation des tâches directement liées aux actions de formation réalisées : 

feuilles de présence, rapports, compte rendus, évaluations... 

- Évaluations des connaissances linguistiques d'apprenants ou de futurs 

apprenants 

- Participation aux réunions pédagogiques liées aux actions prises en charge 

 

1.2. Activités secondaires 
 

- Conception de contenus et de supports de formation, conception de supports 

d’évaluation, tutorat des apprenants sur les plateformes E-LEARNING 

préconisées par Via Lingua 

- Préparation au passage des tests officiels type TOEIC, CLOE, BRIGHT ou autre  

- Déplacements professionnels possibles dans la région Lorraine (57/54) 

 

2. Responsabilités de management 
 

2.1. Hiérarchiques 
 

- Pas de responsabilité hiérarchique directe. 

 

2.2. Fonctionnelles 
 

- Peut être amené à tutorer un formateur junior 

 

 

 

3. Compétences  
 

3.1. Requises 
 

- Natif, ou parfaite maîtrise de la langue enseignée (Niveau C2) 

- Expérience significative de vie dans le/les pays parlant la langue enseignée  

- Connaissance de la pédagogie adaptée au public confié (adultes, enfants….) 

- Forte capacité d’écoute active 

- Aisance relationnelle dans un groupe 

- Sens de l’autonomie dans le cadre de la mission confiée 

- Ouverture aux nouveaux modes d’apprentissage 

- Maitrise des outils et de la pédagogie à distance 

 

3.2. Souhaitées 
 

- Idéalement diplômé(e) DELTA ou CELTA 
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- Expérience professionnelle dans un pays parlant la langue enseignée 

 

4. Formation/Expérience  
 

4.1. Formation 
 

Formation de formateur dans la langue enseignée, ou VAE correspondante  

 

4.2. Expérience 
 

Expérience minimale de 12 mois, en France ou dans le pays de naissance. 

 

 

Permis B souhaité  

 


